แบบสอบถามเพื่อประเมินคุณลักษณะของการเป็นผู้ประกอบการ
 (PEC)
บทนำ
1. แบบสอบถามนี้ประกอบด้วย 55  ข้อความสั้น ๆ ให้อ่านแต่ละข้อและตัดสินใจว่าบรรยายเกี่ยวกับตัวท่านได้ดีแค่ไหน  จงซื่อสัตย์ต่อตนเอง  จำไว้ว่าไม่มีใครทำอะไร ๆ ได้ดีเสมอ  และไม่ไช่เรื่องดีที่จะทำทุกสิ่งได้ดี นอกจากนั้นการให้ค่าระดับของท่านจะเป็นความลับและท่านจะนำกลับบ้านได้
2. เลือกตัวเลขหนึ่งตัวจากช่องว่างข้างล่างนี้เพื่ออธิบายถึงตัวท่านได้ดีแค่ไหน
5

-
ตลอดเวลา
4

-
ปกติ
3

-
บางครั้ง
2

-
น้อย
1

-
ไม่เคย
3. เขียนตัวเลขที่เลือกลงในด้านขวามือของข้อความ  ดังตัวอย่าง 


เมื่อมีความเครียด  ฉันจะสงบ..............2..................
     คนที่เลือกเลข  2 ตรงกับข้อความนี้  เพื่อชึ้ว่าข้อความนี้พูดถึงตัวเขาได้น้อย 
4. บางข้อความอาจคล้ายกัน  แต่ไม่เหมือนกันทุกอย่าง
5. โปรดอ่านทุกคำถาม
แบบสอบถามเพื่อประเมินคุณลักษณะของการเป็นผู้ประกอบการด้วยตัวเอง 
(PEC)
	
	ค่าระดับ
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	2. เมื่อต้องเผชิญปัญหายาก ๆ ฉันใช้เวลานานในการหาคำตอบ

	

	3. ฉันทำงานเสร็จตรงเวลา
	

	4. ฉันรำคาญใจเมื่อทำงานได้ไม่ดี
	

	5. ฉันพึงพอใจสถานการณ์ที่ฉันสามารถควบคุมผลงานได้มากที่สุด
	

	6. ฉันชอบคิดถึงอนาคต
	

	7. ฉันเริ่มงานหรือโครงการใหม่ ๆ ฉันจะรวบรวมข้อมูลมากมาย
	

	8. ฉันวางแผนโครงการใหญ่ ๆ โดยการแยกออกเป็นงานย่อย ๆ
	

	9. ฉันหา คนสนับสนุนข้อเสนอแนะของฉัน
	

	10. ฉันมั่นใจในความสำเร็จในทุกสิ่งที่ทำ

	

	11. ฉันเป็นนักฟังที่ดีในการพูดคุยกับคนอื่น
	

	12. ฉันทำสิ่งที่ต้องทำก่อนที่ผู้อื่นจะร้องขอ
	

	13. ฉันพยายามให้คนอื่นทำในสิ่งที่ฉันต้องการ
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	22. ฉันเป็นคนเอาแต่ใจตนเอง
	

	23. ฉันชอบแสวงหาโอกาสใหม่ ๆ และงานท้าทาย

	

	24. เมื่อมีอุปสรรคฉันจะพยายามทำงานจนสำเร็จตามความตั้งใจ
	

	25. ฉันยินดีที่จะทำงานของคนอื่น  ถ้ามันจำเป็นเพื่อให้งานนั้นเสร็จทันเวลา
	

	26. ฉันรู้สึกรำคาญเมื่อฉันต้องเสียเวลา
	

	27. ก่อนลงมือทำสิ่งใดฉันจะชั่งน้ำหนักระหว่างความสำเร็จกับความล้มเหลว
	

	28. เมื่อฉันมีทิศทางของวิถีชีวิตที่เฉพาะเจาะจงมากเท่าไร ฉันก็จะประสบความสำเร็จมากเท่านั้น
	

	29. ฉันลงมือทำโดยไม่ต้องเสียเวลาในการรวบรวมข้อมูล
	

	30. ฉันพยายามที่จะคิดว่าจะเกิดปัญหาอะไรบ้าง และพยายามวางแผนแก้ปัญหานั้นๆ
	

	31. ฉันจะดึงบุคคลที่มีความสามารถเข้ามาช่วยให้บรรลุเป้าหมาย
	

	32. ฉันรู้สึกมั่นใจในความสำเร็จ  เมื่อทดลองทำงานที่ยากและท้าทาย
	

	33. ฉันเคยประสบความล้มเหลว
	

	34. ฉันชอบทำกิจกรรมที่คุ้นเคย และกิจกรรมที่รู้สึกสบาย ๆ
	

	35. เมื่อต้องเผชิญกับปัญหาหนัก ๆ ฉันจะเปลี่ยนไปทำอย่างอื่นทันที
	

	36. เมื่อฉันทำงานให้คนอื่นฉันจะพยายามเป็นพิเศษ  เพื่อให้เขาพอใจในผลงานของฉัน
	

	37. ฉันไม่พอใจอย่างเต็มที่ในวิธีการทำงานและมักคิดหาวิธีที่ดีกว่า
	

	38. ฉันทำในสิ่งที่เสี่ยง
	

	39. ฉันวางแผนชีวิตอย่างชัดเจน
	

	40. เมื่อรับทำโครงการให้ผู้อื่น ฉันจะซักถามจนสามารถเข้าใจความต้องการต่างๆ ของเขาได้
	

	41. ฉันชอบเผชิญกับปัญหามากกว่าคาดการณ์ล่วงหน้า
	

	42. ฉันคำนึงถึงวิธีแก้ปัญหาที่เป็นประโยชน์กับทุกคน เพื่อบรรลุเป้าหมายที่วางไว้
	

	43. ฉันทำงานได้ดีมาก
	

	44. มีบางโอกาสที่ฉันจะฉวยผลประโยชน์จากคนอื่น
	

	45. ฉันพยายามทำอะไรใหม่ ๆ และแตกต่างไปจากเดิม
	

	46. ฉันพยายามหลายครั้งที่จะฝ่าฟันอุปสรรคเพื่อไปสู่เป้าหมาย
	

	47. ครอบครัวและชีวิตส่วนตัวของฉันสำคัญกว่าวันกำหนดส่งงาน
	

	48. ฉันจะไม่หาทางเร่งรัดให้งานสำเร็จเร็วยิ่งขึ้น  ทั้งที่ทำงานและที่บ้าน
	

	49. ฉันทำในสิ่งที่ผู้อื่นเห็นว่าเป็น งานเสี่ยง
	

	50. ฉันให้ความสนใจในความสำเร็จระยะสั้นกับระยะยาวพอ ๆ กัน
	

	51. เพื่อส่งเสริมงานแและโครงการ ฉันแสวงหาข้อมูลจากแหล่งต่างๆ หลายแห่ง
	

	52. ฉันแก้ปัญหาด้วยวิธีใดวิธหนึ่งไม่สำเร็จ  ฉันจะคิดหาวิธีอื่นๆ
	

	53. ฉันสามารถโน้มน้าวคนที่หัวรุนแรงให้เปลี่ยนใจได้
	

	54. ฉันยืนกรานอย่างแข็งขันในสิ่งที่ฉันตัดสินใจแม้ว่าจะมีผู้คัดค้านอย่างรุนแร
	

	55. ฉันยอมรับในสิ่งที่ฉันไม่รู้
	

	
	


แผ่นบันทึกคะแนน PEC

คำสั่ง
1. ใส่ค่าระดับจากใบสอบถาม  บนเส้นเหนือตัวเลขที่ใส่ไว้ในวงเล็บ สังเกตว่า เลขข้อในแต่ละคอลัมน์จะเรียงจากน้อยไปหามาก หมายเลข  2  อยู่ข้างล่างเลข  1  เป็นต้น
2. ให้บวกและลบในแต่ละแถว เพื่อหาค่าคะแนน  PEC

3. รวมคะแนน PEC  ทั้งหมดเพื่อหายอดรวม



ค่าระดับข้อความ




          คะแนน
            PEC
.................  + ..................  +  .................  -   ................... +    .................  +  6   =  ...............    การแสวงหาโอกาส

     (1)
     (12)               (23)                (34)
          (45)
.................  + ..................  +  .................  -   ................... +    .................  +  6   =  ...............    ความมุ่งมั่น
     (2)
     (13)               (24)                (35)
          (46)

  
.................  + ..................  +  .................  -   ................... +    .................  +  6   =  ...............    ความผูกพัน และ
     (3)
     (14)               (25)                (36)
          (47)


    ความรับผิดชอบในงาน
.................  + ..................  +  .................  -   ................... +    .................  +  6   =  ...............    ความต้องการใฝ่หาคุณภาพ
     (4)
     (15)               (26)                (37)
          (48)

               และประสิทธิภาพ
.................  + ..................  +  .................  -   ................... +    .................  +  6   =  . ...............  ความกล้าเสี่ยง
     (5)
     (16)               (27)                (38)
          (49)   
.................  + ..................  +  .................  -   ................... +    .................  +  6   =  ...............    การตั้งเป้าหมาย
     (6)
     (17)               (28)                (39)
          (50)   
.................  + ..................  +  .................  -   ................... +    .................  +  6   =  ...............    การแสวงหาข้อมูล
     (7)
     (18)                (29)               (40)
          (51)   
.................  + ..................  +  .................  -   ................... +    .................  +  6   =  ...............    การวางแผน การติดตาม
     (8)
     (19)                (30)               (41)
          (52)  


    และประเมินอย่างมีระบบ 
.................  + ..................  +  .................  -   ................... +    .................  +  6   =  ...............    การชี้ชวน การชักชวน
     (9)
     (20)                (31)               (42)
           (53)  


    การมีเครือข่าย 

.................  + ..................  +  .................  -   ................... +    .................  +  6   =  ...............    ความเชื่อมั่นในตัวเอง
    (10)
     (21)                (32)               (43)
           (54)  






                     รวมคะแนนPEC   =  ...................
.................  + ..................  +  .................  -   ................... +    .................   +  18  =  ...............    ปัจจัยที่ต้องแก้ไข

   (11)
     (22)               (33)                 (44)
          (55)  
แผ่นตรวจสอบคะแนน PEC

คำสั่ง
1. ปัจจัยการแก้ไข  (จำนวนข้อทั้งหมดรวม 11 ข้อ 22 ข้อ  33 ข้อ 44  ข้อ และ 55 ข้อ) จะเป็นตัวกำหนดว่าตนได้วางภาพพจน์ตนเองเป็นที่พึงพอใจแค่ไหน
2. ใช้ตัวเลขต่อไปนี้เป็นตัวกำหนดแก้ไขคะแนน : 

	ถ้าปัจจัยการแก้ไขเป็น
	ตัวเลขจากคะแนน  PEC

	24 หรือ  25
25 หรือ  23
26 หรือ  21
19  หรือ น้อยกว่า
	7

5

3

0


3. ใช้หน้าถัดไป  เพื่อแก้ไขคะแนน  PEC ก่อนที่จะใช้ภาพรวม
แผ่นปรับปรุงคะแนน PEC

	คุณสมบัติของผู้ประกอบการ
	คะแนนเดิม
	
	การปรับปรุง
	
	คะแนนที่ปรับปรุงแล้ว

	การแสวงหาโอกาส
	
	
	
	
	

	การมุ่งมั่น
	
	
	
	
	

	ความผูกพัน และความรับผิดชอบในงาน
	
	
	
	
	

	ความต้องการใฝ่หาคุณภาพและประสิทธิภาพ
	
	
	
	
	

	ความกล้าเสี่ยง
	
	
	
	
	

	การตั้งเป้าหมาย

	
	
	
	
	

	การแสวงหาข้อมูล
	
	
	
	
	

	การวางแผน การติดตาม การประเมินอย่างมีระบบ
	
	
	
	
	

	การชี้ชวน การชักชวน การมีเครอข่าย
	
	
	
	
	

	ความเชื่อมั่นใจตนเอง
	
	
	
	
	

	คะแนนรวมที่ถูกต้อง   =  
	
	


แบบประเมินคุณลักษณะของผู้ประกอบการด้วยตนเอง
แผ่นภาพรวม   PEC
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	· การแสวงหาโอกาส
	
	
	
	
	

	· ความมุ่งมั่น
	
	
	
	
	

	· ความผูกพันและความรับผิดชอบในงาน
	
	
	
	
	

	· ความกล้าเสี่ยง
	
	
	
	
	

	· การตั้งเป้าหมาย
	
	
	
	
	

	· การสวงหาข้อมูล
	
	
	
	
	

	· การวางแผน  การติดตาม  และประเมินอย่างมีระบบ
	
	
	
	
	

	· การชี้ชวน  การชักชวน  การมีเครือข่าย
	
	
	
	
	

	· การเชื่อมั่นในตนเอง
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